Styrelsens redovisning av ersittningsutskottets resultat avseende utvardering av
program for rorliga ersattningar samt riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare

Styrelsen i Clas Ohlson AB (publ) ("Bolaget”) har inrattat ett ersattningsutskott vars utvardering av

(i) pagdende och under aret avslutade program for rérliga ersattningar for bolagsledningen;
samt
(ii) tilampningen av de riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som

3rsstamman enligt lag skall fatta beslut om samt géllande ersattningsstrukturer och
ersattningsnivaer i Bolaget,

redovisas i det foljande.

Program for rorliga ersattningar och riktlinjer fér ersattningar till ledande befattningshavare som
drsstamman enligt lag skall fatta beslut om samt géllande ersattningsstrukturer och
ersattningsnivaer i Bolaget har upprattats samt tillampats i enlighet med de regler och krav som
rader. Ett konsultarvode uppgdende till 55 000 EUR har utbetalats till en styrelseledamot i enlighet

med den i riktlinjerna angivna mdjligheten for styrelsen att, dar det finns sarskilda skal som
motiverar detta, besluta om konsultarvode och annan ersattning till styrelseledamaéter.

Den 25 juni 2015
Clas Ohlson AB

Styrelsen






